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Broj: 535G
Datum; 17.03.2022. godine

Na osnovu ¢lana 24 Zakona o radu (”Sl. List CG" br. 74/19, 59/21, 68/21), Kolektivnog ugovora Zeljeznicke
infrastrukture Crne Gore AD-Podgorica od oktobra 2020. godine, Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Zeljeznicke infrastrukture Crne Gore AD-Podgorica od maja 2019. godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta ZICG AD - Podgorica od decembra 2020. godine, februara,
marta, juna i avgusta 2021. godine, januara 2022. godine i ¢&l. 48 Statuta Zeljeznicke infrastrukture Crne Gore—AD
‘Podgorica, donosim

ODLUKU
o raspisivanju Oglasa

I Raspisuje se Oglas za prijem na odredeno vrijeme u trajanju od 6 (Sest) mjeseci u Zeljeznicku infrastrukturu Crne
Gore AD-Podgorica - Sektor za odravanje gradevinske infrastrukture - SluZba za gornji stroj i to:

PD Bijelo Polje:

- Pruzni poslovoda...........ccoueeun. 1 izvriilac

Uslovi: IV-1 nivo kvalifikacije, srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK/gradevinski tehnicar,
6 (Sest) mjeseci radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad na Zeljeznici i odgovarajuéa
zdravstvena grupa.

- PruZni radnik [ ..........coceruenns e oS o RGNS .2 izvrsioca
Uslovi: Il nivo kvalifikacije, niZe struéno obrazovanje u obimu od 120 kredita CSPK, bez obzira na radno
iskustvo.

PD Podgorica I:

SPEUINTTAARIK 00110 vonossorsnsenaossesssssonsmisansasosnpessossisssiissibviaivsisoinidiis Siiivaes PR isvavssigesd woenne i2vrsioca
Uslovi: Il nivo kvalifikacije, niZe struéno obrazovanje u obimu od 120 kredita CSPK, bez obzira na radno
iskustvo.

- Pruiniradnik ................ s as sosserasse * 1 izvriilac
Uslovi: Il nivo kvalifikacije, srednje obrazovanje u obimu od 180 kredigg CSPK - KV radnik, bez obzira
na radno iskustvo.

PD Podgorica II:

SIREUERITOTARIK. cuvorvisiiossssvsvminissmisaviouininivis wisedisiiirive caseeionsrnsasnsasarsensosisessasssssasssnassnsassassased IZVISIIAC
Uslovi: Iil nivo kvalifikacije, srednje obrazovanje u obimu od 180 kredita CSPK - KV radnik, bez obzira
na radno iskustvo.

PD Niksié:
ST o 1 TS Sivesais T ST wnnnd izvrsilac
Uslovi: Il nivo kvalifikacije, niZe struéno obrazovanje u obimu od 120 kredita CSPK, bez obzira na radno
iskustvo.
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PD Danilo vgi"ad:

< PruZni radnik [ ......coeeesseecsnnsasmssnsessssassnsssasssasaiss sesidasssauvsassnsanisassssinosesesersensnasrssass weeeerenesd fzvrSilac
Uslovi: Il nivo kvalifikacije, nie stru¢no obrazovanje u obimu od 120 kredita CSPK, bez obzira na radno
iskustvo.

Il Raspisuje se Oglas za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme u trajanju od 6 (3est) mjeseci radi obavljanja
pripravnickog staZa u Zeljezni¢ku infrastrukturu Crne Gore AD — Podgorica - Sektor za upravljanje i regulisanje
sagobracaja::

Sluzba za gornji stroj:

= PLIDPAVIIK. eveavivesisesensssssnsrsssssssnsnsessssssssssssisssnsssseanes isidesavinsia Jissnirre A A e 1 izvrdilac
Uslovi: IV-1 nivo obrazovanja — srednje obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK/geodetski tehnicar -
geometar, bez radnog iskustva.

1l O realizaciji ove Odluke starace se Sluzba za ljudske resurse.

IV Odiuka stupa na snagu danom donosenja.

Obradio:
SSS za prijem i obrazovanje kadrova
Jankovié Filip, spec.sci.pravnih nauka

Direktor Sektora za pravne poslove
Bubanja Predrag, dipl. pravnik

fHnd
/ 1ZVRSNA DIREKTORICA
Marina Bafkovié, dipl.el.ing.
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Broj: > S&/)
Datum: 17.03.2022. godine

Na osnovu &lana 24 Zakona o radu ("SI List CG" br. 74/19, 59/21, 68/21), Kolektivnog ugovora Zeljeznicke
infrastrukture Crne Gore AD-Podgorica od oktobra 2020. godine, Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Zeljeznic¢ke infrastrukture Crne Gore AD-Podgorica od maja 2019. godine, Pravilnika o izmjenama
i dopunama Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta ZICG AD - Podgorica od decembra 2020.
godine, februara, marta, juna i avgusta 2021. godine, januara 2022. godine i ¢l 48 Statuta Zeljeznitke
“ infrastrukture Crne Gore-AD Podgorica, donosim
B ODLUKU
o raspisivanju Oglasa

I Raspisuje se Oglas za prijem na odredeno vrijeme u trajanju od 12 (dvanaest) mjeseci, radi obavljanja
pripravni¢kog staza, u Zeljezni¢ku infrastrukturu Crne Gore AD-Podgorica-Sektor za elektrotehnicke poslove:

Pripravnik 1 izvrsilac
Uslovi: VII-1 nivo obrazovanja - visoko obrazovanje elektro struke obima 240 kredita CSPK - smjer
energetika, bez radnog iskustva.

Pipravnik : ; 1 izvrsilac
Uslovi: VII-1 nivo obrazovanja - visoko obrazovanje elektro struke obima 240 kredita CSPK - smjer
elektronika / telekomunikacije/racunari, bez radnog iskustva.

I Raspisuje se Oglas za prijem na odredeno vrijeme u trajanju od 6 (Sest) mjeseci, radi obavljanja pripravnickog
staza, u Zeljeznic¢ku infrastrukturu Crne Gore AD-Podgorica-Sektor za elektrotehnicke poslove:

Pripravnik : 1 izvrsilac
Uslovi: 1V-1 nivo obrazovanja - srednje obrazovanje elektro struke obima 240 kredita CSPK -  smjer
elektronika, telekomunikacije, bez radnog iskustva, odgovarajuca zdravstvena grupa.

Pripfavnik 1 izvrsilac
Uslovi: IV-1 nivo obrazovanja - srednje obrazovanje elektro struke obima 240 kredita CSPK - smjer
energetika, bez radnog iskustva, odgovarajuca zdravstvena grupa.

-,
HI 0 realizaciji ove Odluke starace se Sluzba za ljudske resurse.

IV Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obradio:
SSS za prijem i obrazovanje kadrova
Jankovic ec.sci.pravnih nauka

Direktor Sektora za pravne poslove
Bubanja Predrag, dipl. pravnik
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Datum: 18.03.2022. godine

No osnovu &lana 24 Zakona o radu (”’sl. List CG" br. 74/19, 59/21, 68/21), Kolektivnog ugovora Zeljeznicke
infrastrukture Crne Gore AD-Podgorica od oktobra 2020. godine, Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Zeljeznicke infrastrukture Crne Gore AD-Podgorica od maja 2019. godine, Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta ZIcG AD — Podgorica od decembra 2020. godine,
februara, marta, juna i avgusta 2021. godine, januara 2022. godine i ¢l. 48 Statuta Zeljeznicke infrastrukture Crne
: Gore—AD Podgorica, donosim

ODLUKU
o raspisivanju Oglasa

| Raspisuje se Oglas za prijem na odredeno vrijeme do povratka na rad privremeno odsutnog zaposlenog (Vujovié
Slavice) u Zeljeznicku infrastrukturu Crne Gore AD-Podgorica - Sektor za odr#avanje gradevinske infrastrukture —
Sluzba za gornji stroj i to:

InZenjer 20 QeOEZI[U. ..iuieuissucissinnasiss B S ot aaibsasait e 1 izvrdilac
Uslovi: VII-1 nivo kvalifikacije — visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK, (dipl. ing. geodezije /
spcec.sci.geodezije), 36 (trideset $est) mjeseci radnog iskustva.

Il Raspisuje se Oglas za prijem na odredeno vrijeme u trajanju od 6 (3est) mjeseci, u Zeljeznicku infrastrukturu Crne
Gore AD — Podgorica - Sektor za odrzavanje gradevinske infrastrukture — Slu?ba mehanizacije — RJ OdrZavanje:

AUtOmMERANIEAr I..cvvesiruesesssisssusnsassassnessasnes seesneened fzvrSilac
uUslovi: Il nivo kvalifikacije — srednje obrazovanje obima 180 kredita CSPK, KV Automehanitar, 6 (3est)
mjeseci radnog iskustva.

111 O realizaciji ove Odluke starace se Sluzba za ljudske resurse.

IV Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obradio:
§55 za prijem i obrazovanje kadrova
Jankovi Ei z.sci.pravnih nauka o

R
Direktor Sektora za pravne poslove
Bubanja Predrag, di(p!. pravnik

1ZVRSNA DIREKTORICA
Marina Boskovié, dipl.el.ing.




