IELIEINIGKA
INFRASTRUKTURA

CRNE GORE
AD-PODGORICA

PRAVILNIK

O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O ORGANIZACIJI |
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
(pete izmjene i dopune)

Podgorica, 25.08.2021. godine



S - TELIEINIEKA
e — INFRASTRUKTURA
—4 ) CRNE GORE .
e ——— AD-PODGORICA e ————
ODBOR DIREKTORA

Broj: 7220/1
Podgorica, 25.08.2021.godine

Na osnovu lana 34 i 67 Statuta Zeljeznitke infrastrukture Crne Gore AD-Podgorica (prediséeni
tekst od maja 2021.godine), a u vezi ¢lana 30 Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih

mjesta ( iz maja 2019.godine ), Odbor direktora, dvadestog saziva, je na devetoj telefonskoj
sjednici, odrZanoj dana 25.08.2021.godine, donio

ODLUKU
o dono$enju Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
0 organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
(pete izmjene i dopune )

1. Donosi se Pravilnik o izmjeni i dopuni Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Zeljeznitke infrastrukture Crne Gore AD — Podgorica (pete izmjene i dopune ).

2. Pravilnik iz tagke 1 je sastavni dio ove odluke.

3. Pravilnik iz tatke 1 ove odluke stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanjana

oglasnoj tabli u sjedistu Drustva.

4. Pravilnik iz tatke 1 ove odluke objaviti na oglasnoj tabli u sjedi&tu Drustva, dana

25.08.2021 godine.

WPREDSJEDNICA ODBORA DIREKTORA

MiJena Sukovié, dipl.e?c.”s.r.
DOSTAVLJENO: /(/ [Aug e

- ¢lanovima Odbora direktora

- izvr8nom direktoru

- direktorima Sektora,

- rukovodiocima samostalnih sluzbi
- sekretaru Drustva

- arhivi x2
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Na osnhovu &lana 34 i 67 Statuta Zeljeznitke infrastrukture Crne Gore AD-Podgorica ( preti§éeni
tekst od maja 2021.godine ), a u vezi &lana 30 Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih

mjesta (iz maja 2019.godine), Odbor direktora, dvadestog saziva, je na devetoj telefonskoj
sjednici, odrZanoj dana 25.08.2021.godine, donio

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama Pravilnika o organizaciji
i sistematizaciji radnih mjesta
(pete izmjene i dopune)

Clan 1

Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (od maja 2019.godine), mijenja se na nadin
kako slijedi:

SEKTOR ZA ELEKTROTEHNICKE POSLOVE

1. U tabelarnom pregledu radnih mjesta Sektora za elektrotehnicke poslove na strani 48 vr3i
se izmjena kod radnog mjesta pod br.1 “Direktor’ na na&in &to se u koloni pod br.5 “Radno
iskustvo (godine)'umjesto 5 upisuje 3. pa tako tabelarni pregled za ovo radno mjesto
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SEKTOR ZA ELEKTROTEHNNICKE POSLOVE
isoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
SPK (dipl.eling. ,smjer energetika,
7. Direktor VIl elektronika, telekomunikacije, 3 da - 1
spec.sci.elektro struka — smjer energetika, }
elektronika, telekomunikacije) |

Ostali uslovi i opis poslova za ovo radno mjesto ostaju isti.

2. Sluzba za daljinsko upravijanje:
Vrsi se izmjena u tabelarnom pregledu radnih mjesta na strani 49 Sluzba za daljinsko
upravljanje:
- Zaradno mjesto pod brojem 20 “Rukovodilac” u koloni pod br.5 “Radno iskustvo
(godine)” vr§i se izmjena tako $to se umjesto 3 upisuje 2.
- Zaradno mjesto pod brojem 21 u koloni 2 “Naziv radnog mjesta” umjesto “Glavni
inZenjer za daljinsko upravljanje” upisuje “Inzenjer za daljinsko upravljanje”
a u koloni pod br.5 “Radno iskustvo (godine)” vr$i se izmjena tako §to se umjesto 3
upisuje 1.
Ostali uslovi za ova radna mjesta i opis poslova ostaju isti.



Za radno mjesto pod brojem 24 “Poslovoda” u koloni 3 “Nivoi |
se izmjena tako $to se umjesto IV2 upisuje IV1 a u koloni 4 “
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uslovi” umjesto “Diploma V ste

Ostali uslovi za ovo radno mjesto i opis poslova ostaju isti.

podnivoi kvalifikacija” vri
Struéna kvalifikacija —
pena struéne spreme, majstorski ispit i specijalista u okviru
strucnog obrazovanja (Elektro struka, smjer - elektronika)” upisuje
srednjeg opsteg i struénog obrazovanja u obimu od
struka, smjer - Elektronika)” .

“Kvalifikacija

240 kredita CSPK (Elektro
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Sluzba za daljinsko upravljanje
isoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
| 20. Rukovodilac VIl |CSPK (Dipl.el.ing., Spec.sci.- smjer 2 da - 1
i elektronika)
: Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
! 21. InZenjer za daljinsko upravljanje VIl |ICSPK (Elektro struka— smijer elektronika 1 da - 1
- telekomunikacije )
| Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
| 22. | Sistem inZenjer VII1  (CSPK (Elektro struka~ smijer elektronika 1 da - 1
{ telekomunikacije, ragunari )
Specijalista za servisiranje Kvalifikacija vi$eg struénog obrazovovanja
23 elektronskih sklopova za uredjaje \'% obima 120 kredita CSPK-a (Elektro struka, | 6 mj. da - 1
dalj.upravijanja smjer- Elektronika)
Kvalifikacija srednjeg opéteg i struénog
o4 Poslovoda V1 obrazovanja u obimu 240 kredita CSPK — a 1 da da 1
' (Elektro struka, smjer-Elektronika)
Kvalifikacija srednjeg opsteg i strucnog ;
obrazovanja u obimu 240 kredita CSPK - a
25 Tehni¢ar za DU IV1 | (Elektro struka, smjer-Elektronika) 6 mj. da da 4
|
Elektroenergetski dispecer Srednje obrazovanje u obimu od 240
2% V1 kredita CSPK (Elektro struka — smjer 1 da da 9
’ energetika)
UKUPNO: 18

Clan 2

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o organizaciji I sistematizaciji radnih mjesta stupa
ha snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli u sjedistu Dru§tva.
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